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dle vyhl§ġky ļ.15/2005 Sb.,ve znŊn² novely ļ.225/2009Sb. s ¼ļinnost² od 1.8.2009, kterou se stanov² n§leģitosti 

dlouhodobĨch z§mŊrŢ, vĨroļn²ch zpr§v a vlastn²ho hodnocen² ġkoly ve znŊn² vyhl§ġky ļ.195/2012 Sb.  v platn®m 
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!Ɋ :<+,!$.^ ª$!*% / ORGANIZACI 

 

Z§kladn² ġkola, Brunt§l,  RĨmaŚovsk§ 15, 
pŚ²spŊvkov§ organizace 

byla ustanovena radou kraje dne 20.prosince 2001,ev.ļ.ZL/244/2001, 

na z§kladŊ usnesen² zastupitelstva kraje ļ.9/129/1 ze dne 28.bŚezna 2002 a 

z§kona Ļesk® n§rodn² rady ļ.564/1990Sb. o st§tn² spr§vŊ a samospr§vŊ ve 

ġkolstv² ve znŊn² pozdŊjġ²ch dodatkŢ a novel. 
                                             

Identifik§tor zaŚ²zen² 

Adresa 

 

 

Pr§vn² forma 

 

6000 026 086 

Brunt§l, RĨmaŚovsk§ 15 
792 01 

pŚ²spŊvkov§ organizace 

IĻO 60802669 
 

B) CHARAKTERISTIKA £+/,9: 

 
 Z§kladn² ġkola, Brunt§l RĨmaŚovsk§ 15, 
pŚ²spŊvkov§ organizace,  je historicky nejmladġ² ġkolou dan®ho typu v brunt§lsk®m 
regionu. Zaloģena byla jako ġkola zvl§ġtn² ve ġkoln²m roce 1961/1962. Po nesļetnĨch 
stŊhovac²ch peripeti²ch naġla svŢj koneļnĨ azyl  v  prostor§ch bĨval® sovŊtsk® ġkoly  

(od roku 1972), a to ve ġkoln²m  roce 1997/1998. Od uveden®ho data byl komplex 
Z§kladn² ġkoly sestŊhov§n do tŚ² uļebn²ch pavilonŢ, kter® jsou majetkem zŚizovatele 
ġkoly, tj. MoravskoslezskĨ kraj. V roce 1997, pod n§zvem Speci§ln² ġkola, zde bylo 
sdruģeno: 
¶ I. stupeŔ a II stupeŔ, zvl§ġtn² ġkola 

¶ I., II., a III., stupeŔ, pomocn§ ġkola 

¶ Z§kladn² ġkola pŚi nemocnici Brunt§l 

¶ MateŚsk§ ġkola pŚi nemocnici Brunt§l 

¶ Ġkoln² j²delna 

¶ Ġkoln² druģina 

¶ Speci§lnŊ pedagogick® centrum 
Aktu§lnŊ je Z§kladn² ġkola, Brunt§l, RĨmaŚovsk§ 15, pŚ²spŊvkov§ organizace,  plnŊ 

organizovanou ġkolou s dev²ti postupnĨmi roļn²ky. Realizov§n je ġkoln² vzdŊl§vac² 
program pro ģ§ky se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami  podle RVP ZV s pŚ²lohou 
LMP v dev²ti roļn²c²ch Z§kladn² ġkole a v deseti postupnĨch roļn²c²ch  Z§kladn² ġkoly 
speci§ln².  
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Vymezeny jsou rovnŊģ prostory pro diagnosticko-poradensk® pracoviġtŊ SPC a ĠD. 
Trvale chyb² prostory pro odpov²daj²c² tŊlocviļnu, kter§ by byla souļ§st² vĨukov®ho 
komplexu. VĨuka Tv je organizaļnŊ zabezpeļena n§jemn²m vztahem s TechnickĨmi 
sluģbami mŊsta Brunt§lu v TŊlovĨchovn® hale, kde se vŊtġinou ve vĨuce Tv 
zamŊŚujeme pouze na kolektivn² hry. 
          Prostorov® ļlenŊn² uļeben odpov²d§ hygienickĨm poģadavkŢm a z§konnĨm 
norm§m ve smyslu vĨuky ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami. K 30.6.2017  
mŊla ġkola 99 ģ§kŢ. C²lov§ kapacita ġkoly je 230 ģ§kŢ. 
          Ġkola je um²stŊna v klidn®, okrajov® ļ§sti Brunt§lu, v sousedstv²  tzv. Z§padn² 
lokality. Uļebn² pavilony jsou obklopeny prostornou ġkoln² zahradou.  
Ġkola je velmi dobŚe materi§lnŊ technicky vybavena v souladu s nastavenĨmi ġkoln²mi 
vzdŊl§vac²mi programy. Kabinety vyuļuj²c²ch nepostr§daj² modern² uļebn² didaktick® 
pomŢcky, progres²vn² audiovizu§ln² techniku. Je samozŚejmost², ģe kaģdĨ pedagog 
m§ k dispozici ve vĨuce ģ§kŢ se SVP notebook a modern² iPad vļetnŊ pŚ²stupu 
k syst®mŢm realizace vzdŊl§v§n² za pomoci modern²ch informaļn²ch technologi². 
Uļebny PC s pŚipojen²m  wifi jsou na vġech tŚech uļebn²ch pavilonech. Velmi 
uspokojivŊ se tak rozv²j² pouģ²v§n² iPadŢ ve vĨuce, zejm®na u ģ§kŢ se stŚedn² ment§ln² 
retardac². Tomu odpov²d§ i vzdŊl§v§n² uļitelŢ v r§mci DVPP. ObrovskĨm ¼spŊchem 
je zapojen² naġich kolegŢ do lektorsk® ļinnosti v oblasti informaļn²ch technologi²  na 
republikov® i mezin§rodn² ¼rovni. Đļast na uļitelskĨch summitech se stala kaģdoroļn², 
osvŊdļenou lektorskou  tradic². Jsme ġkolou inovativn², coģ lze dokladovat mnoha 
fakty, odkazem na webov® str§nky  www.zsbr.cz a www.iPadvevyuce.cz. Ġkola rovnŊģ 
disponuje dobŚe vybavenou, kaģdoroļnŊ aktualizovanou ġkoln² ģ§kovskou knihovnou 
pro I. a II. stupeŔ. Ty lze vyuģ²vat  jako studovny, ļten§ŚskĨ klub. Na I.stupni byl projekt 
realizov§n na z§kladŊ vĨzvy 56 rozvoj ļten§Śstv² a ļten§Śsk® gramotnosti :ĂĻte cel§ 
ġkolañ .D²ky tomuto projektu jsme z²skali finance na vybudov§n² ļten§Śsk® d²lny pro 
ģ§ky. Na tuto odbornou uļebnu je napojena speci§ln² m²stnost urļen§ k poskytov§n² 
pozitivnŊ naladŊn®ho prostŚed², kter® m§ funkci zejm®na relaxaļn², pozn§vac² a 
interakļn² ï snoezelen.  

V r§mci realizace projektu ĂPROFESE 2012ñ- modernizace vĨukov®ho 
pŚedmŊtu praktick® pr§ce, vzniklo rekonstrukc² bĨvalĨch, m§lo vyhovuj²c²ch prostor, 
CENTRUM pro vĨuku praktickĨch prac² a  pracovn² prostŚed² pro zahradnick® pr§ce.  
Byly zmodernizov§ny i st§vaj²c² dŚevo a kovod²lny. Realizac² projektu ĂPROFESE 
2012ñ, kterĨ byl schv§len v r§mci Operaļn²ho programu vzdŊl§v§n² pro 
konkurenceschopnost, ESF ġkola z²skala t®mŊŚ 3 miliony Kļ. Projekt je svĨm obsahem 
zamŊŚen na metodickou pomoc ģ§kŢm se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami pŚi 
volbŊ povol§n². Jedn§ se o inovativn² metody ve vz§jemn® propojenosti s technikami 
ICT v n§vaznosti na praktick® z²sk§v§n² zkuġenost² ve  zmodernizovan®m vĨukov®m 
prostŚed². ProfesnŊ jsou ģ§ci ġkoly nejv²ce orientov§ni do 5 uļebn²ch oborŢ: 

¶ KuchaŚsk® a cukr§Śsk® pr§ce 

¶ Truhl§Śsk® pr§ce 

¶ Đdrģb§Śsk® pr§ce 

¶ Zahradnick® pr§ce 

¶ Peļovatelsk® a dom§c² pr§ce 
 

Ve ġkoln²m roce 2016/2017 byl projekt ĂPROFESE 2012ñ v  5.roku udrģitelnosti 

http://www.zsbr.cz/
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      Ġkola nem§ vlastn² vĨvaŚovnu stravy. ObŊdy dov§ģ² ze StŚedn² odborn® ġkoly, ul. 
Krnovsk§, Brunt§l, pŚ²spŊvkov§ organizace.  
      Ġkoln² zahrada je v pŚ²padŊ pŚ²zniv®ho poļas² vyuģ²v§na i jako sportoviġtŊ. 
Souļ§st² zahrady je i relaxaļn² koutek, kterĨ lze rovnŊģ vyuģ²vat k vĨuce ģ§kŢ. 
Ġkola nen² bezbari®rov§, nutn® ¼pravy pro voz²ļk§Śe jsou realizov§ny sv®pomoc². 
V r§mci projektu Zabezpeļen² ġkol byl ve  ġkoln²m roce 2015/2016 nainstalov§n 

kamerovĨ syst®m pomoc² nŊhoģ jsou stŚeģeny vnitŚn² i vnŊjġ² prostory uļebn²ch 
pavilonŢ RĨmaŚovsk§ 15 a detaġovan®ho pracoviġtŊ RĨmaŚovsk§ 12. KromŊ 
zm²nŊn®ho je prov§dŊna takt®ģ pŚ²m§ fyzick§ ochrana pŚi vstupu do pavilonŢ bŊhem 
vĨuky ģ§kŢ. Mimoto se postupnŊ novŊ rekonstruuje i  oplocen² prostoru kolem 
uļebn²ch pavilonŢ. 

K relaxaci ģ§kŢ slouģ²  pŚedevġ²m zaŚ²zen² ġkoln² druģiny (I.stupeŔ) a  pestr§ 
nab²dka volnoļasovĨch aktivit. Ned²lnou souļ§st² relaxaļn²ho pobytu ģ§kŢ je i ġkoln² 
zahrada, kter§ skĨt§ dostateļn® prostory pro odpoļinek. 
Specifikum ġkoly spoļ²v§ v tom, ģe vzdŊl§v§ pŚedevġ²m dŊti se soci§ln²m 
znevĨhodnŊn²m. Jsou to ģ§ci, kteŚ² poch§zej² pŚev§ģnŊ z m®nŊ podnŊtn®ho 
rodinn®ho prostŚed². Prioritou ve vĨchovŊ a vzdŊl§v§n²  je proto dŢleģit§ role ġkoly 
v nastaven² kompenzace simplexn²ho prostŚed², v nŊmģ ģ§ci vyrŢstaj². Ve sv® ļinnosti  
ġkola zav§d² takov®  postupy, kter® podporuj² multikulturn² atmosf®ru s ohledem na 
individu§ln², vzdŊl§vac² potŚeby ģ§kŢ tj. podpora takovĨch organizaļn²ch forem vĨuky, 
kter® umoģŔuj² rozv²jet v maxim§ln² moģn® m²Śe potenci§l kaģd®ho jednotlivce. 
 
Specifika vzdŊl§vac²ho procesu: 

¶ ÒÅÓÐÅËÔÏÖÜÎþ ÓÐÅÃÉÆÉÃËĻÃÈ ÚÖÙËÌÏÓÔþ Á ËÕÌÔÕÒÎþÃÈ ÏÄÌÉĤÎÏÓÔþ ÒÏÍÓËïÈÏ ÅÔÎÉËÁ 
¶  ÁËÔÉÖÎþ ÚÁÐÏÊÅÎþ ÁÓÉÓÔÅÎÔĳ ÐÅÄÁÇÏÇÁ ÄÏ ÖĻÃÈÏÖÎñ ÖÚÄñÌÜÖÁÃþÈÏ ÐÒÏÃÅÓÕ v 

souladu s vÙÈÌÜĤËÏÕ éȢ 73/2005 Sb. Ï ÖÚÄñÌÜÖÜÎþ ÄñÔþȟ ĿÜËĳ Á ÓÔÕÄÅÎÔĳ ÓÅ ÓÐÅÃÉÜÌÎþÍÉ 
ÖÚÄñÌÜÖÁÃþÍÉ ÐÏÔĠÅÂÁÍÉȟ Ï ÖÚÄñÌÜÖÜÎþ ÄñÔþȟ ĿÜËĳ Á ÓÔÕÄÅÎÔĳ ÍÉÍÏĠÜÄÎñ ÎÁÄÁÎĻÃÈ Ö ÐÌÁÔÎïÍ 
ÚÎñÎþ  

¶ ÎÉĿĤþ ÐÏéÅÔ ĿÜËĳ ÖÅ ÔĠþÄñ - ÕÍÏĿĐÕÊÅ ÄĳÓÌÅÄÎñ ÖÙÕĿþÖÁÔ ÐÒÏÓÔÏÒ ÐÒÏ ÅÆÅËÔÉÖÎþ 
              ÉÎÄÉÖÉÄÕÜÌÎþ ÐĠþÓÔÕÐ  
¶ ÍÕÌÔÉËÕÌÔÕÒÎþ ÖÚÄñÌÜÖÜÎþȟ ÔÚÎȢ ÔÏÌÅÒÁÎÃÅȟ ÒÅÓÐÅËÔÏÖÜÎþ ÊÉÎĻÃÈ ÒÁÓȟ ÎÜÒÏÄĳȟ ÅÔÎÉË  

              ĿÜÃÉ Êsou vedeni Ë ÈÒÄÏÓÔÉ ÎÁ ÐĠþÓÌÕĤÎÏÓÔ Ë ÖÌÁÓÔÎþÍÕ ÎÜÒÏÄÕ Á ÊÅÈÏ ÔÒÁÄÉÃþÍ 
¶ ÓÎÁÈÁ Ï ÚÁÐÏÊÅÎþ ÒÏÄÉéĳ ÄÏ ÖĻÃÈÏÖÎñ ÖÚÄñÌÜÖÁÃþÈÏ ÐÒÏÃÅÓÕ É ÄÏ ÍÉÍÏĤËÏÌÎþÃÈ 

aktivit  
       Prioritou a c²lem je nav§z§n²  neform§ln²ho  kontaktu s rodiļi zejm®na z dŢvodu 
z²sk§n² dŢvŊry ke ġkole, ve vz§jemn®  komunikaci  v pŚ²padŊ Śeġen² probl®mŢ, 
potaģmo, kdyģ se o ģ§dnĨ probl®m nejedn§. 
 
Z§kladn² ġkola v Brunt§le, RĨmaŚovsk§ 15, p.o.  ve ġkoln²m roce 2016/2017:  
 

¶ ZĆKLADNĉ ĠKOLA  

¶ ZĆKLADNĉ ĠKOLA SPECIĆLNĉ 

¶ VĨdejna stravy 

¶ Ġkoln² druģina 

¶ Speci§lnŊ pedagogick® centrum   
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/ŜƭƪƻǾł ƪŀǇŀŎƛǘŀ Ǒƪƻƭȅ ŀ ƧŜƧƛŎƘ ǎƻǳőłǎǘƝΥ 

 
   2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 C²lov§ kapacita 

ZĠ praktick§ 
IZO: 102 020 167 

 
137 

 
119 

 
114 

 
99 

 
200 

ZĠ speci§ln² 
IZO: 110 010 621 

 
25(9 kurz) 

 
22(5 kurz) 

 
23(4 kurz) 

 
19 

 
30 

Ġkoln² druģina 
IZO: 110 010 639 

 
 

14 

 
 

14 

 
 

14                             

                  
                            

14 

 
 

40 
VĨdejna stravy 
IZO: 110 037 260 

        

45 str§vn²kŢ 
 

38 
 

         27 

 
37 

 
        500 

SPC 
IZO: 110 036 310 

      

 
795 klientŢ 

 
 

794 

 
 

895  

 

 
933                 

 
 

neuv§d² se 

 
 

 
 Z numerick®ho vĨļtu vyplĨv§ skuteļnost meziroļn²ho poklesu celkov®ho stavu ģ§kŢ ġkoly. 

Souvislost lze hledat jednak  s demografickĨm vĨvojem populace v Moravskoslezsk®m kraji, s 

nastavenĨm normativn²m financov§n²m ġkol  a v neposledn² ŚadŊ hraje svou roli i prob²haj²c² a od 

1.9.2016 uz§konŊn® tzv. spoleļn® vzdŊl§v§n² ģ§kŢ se zdravotn²m handicapem v bŊģn® populaci. Takto 

nastavenou koncepci vn²m§me sp²ġe jako ideologickĨ koncept. Naġe, letit® zkuġenosti dokladuj² fakt, ģe 

v pŚ²padŊ ģ§kŢ s LMP pŚedstavuje inkluze jednoznaļnŊ nejhorġ² moģnĨ zpŢsob jejich vzdŊl§v§n². 
 

½łƪƭŀŘƴƝ ǑƪƻƭŀΣ .ǊǳƴǘłƭΣ wȇƳŀǌƻǾǎƪł мрΣǇΦƻΦ  ƧŜ ǇǊƻŦƛƭƻǾłƴŀ ǾȇǘǾŀǊƴŠ ŀ ǎǇƻǊǘƻǾƴŠ 

 

 
 
 
 

/ŜƭƪƻǾȇ ǇƻőŜǘ ȊŀƳŠǎǘƴŀƴŎǻ ǑƪƻƭȅΥ 
 

 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 

Z§kladn² ġkola praktick§ 20   20 18 17 

Z§kladn² ġkola speci§ln² 4  4 5 4 

Asistent pedagoga 3 4 5 5 

Ġkoln² druģina 1 1 1 2 

Spec.ped.centrum 6 6 7 7 

TechnickĨ person§l 6 6 7 7 
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 Pokles pedagogŢ je pŚ²mo ¼mŊrnĨ poklesu ģ§kŢ. Poļet nepedagogickĨch 

zamŊstnancŢ souvis² s navĨġen²m administrativn² z§tŊģe ¼ļetn² ġkoly. Jedn§ se o rozdŊlen² 

pracovn²ch ¼vazkŢ mezi fyzickĨmi osobami. StanovenĨ limit pracovn²kŢ je dodrģen. 

  

C) :~):/6!4%, £+/,9 

 

$Ɋ 6%$%.^ £+/,9 

 

 

řEDITELKA ĠKOLY, 

statut§rn² org§n 

Mgr. Pavla PASEKOVĆ 

 

Kontakt 

Tel.:  552 306 850           mobil:   739 012 627           

pasekova@zsbr.cz 

z§stupce statut§rn²ho 
org§nuz§stupz 

 

Mgr. Ivo ZĆVODNħ 

Kontakt Tel: 552 306 851           mobil: 733 619 589              

zavodny@zsbr.cz 

 

 

 

ADRESA PRO DĆLKOVħ PřĉSTUP: 

 

                                         e-mail:   zsrymarovska@zsbr.cz 

                                                                     www.zsbr.cz;   www.ipadvevyuce.cz 
 

 

 

Adresa MORAVSKOSLEZSKħ KRAJ 

Ostrava, 28.Ś²jna 117 

Pr§vn² forma kraj  

IĻO 70 890 692 

  
 

Odlouļen® pracoviġtŊ 

 

ZĆKLADNĉ ĠKOLA, Brunt§l, RĨmaŚovsk§ 12 

(Z§kladn² ġkola, I.stupeŔ, Z§kladn² ġkola speci§ln², ġkoln² druģina) 

              

 

mailto:zsrymarovska@zsbr.cz
http://www.zsbr.cz/
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ĐDAJE O ĠKOLSK£ RADŉ: 

 

                       ~ƪƻƭǎƪł ǊŀŘŀ ōȅƭŀ  ȊǌƝȊŜƴŀ ǾŜ ǑƪƻƭƴƝƳ ǊƻŎŜ нллрκнллс                          
    ~ƪƻƭǎƪł ǊŀŘŀ ǇǊŀŎǳƧŜ Ǿ ǑŜǎǘƛőƭŜƴƴŞƳ 
ƻōǎŀȊŜƴƝΦ {ŎƘłȊƝ ǎŜ ƴŜƧƳŞƴŠ нȄ Ȋŀ ǑƪƻƭƴƝ ǊƻƪΦ ±Ŝ ǎǾŞ őƛƴƴƻǎǘƛ ǎŜ ȊŀōȇǾł ȊŜƧƳŞƴŀ ǇǊƻƧŜŘƴłƴƝƳ ±ȇǊƻőƴƝ 
ȊǇǊłǾȅ ƻ őƛƴƴƻǎǘƛ Ǒƪƻƭȅ Ȋŀ ǳǇƭȅƴǳƭȇ ǑƪƻƭƴƝ Ǌƻƪ a ǇǊƻƧŜŘƴłƴƝƳ ±ȇǊƻőƴƝ ȊǇǊłǾȅ ƻ ƘƻǎǇƻŘŀǌŜƴƝ ǑƪƻƭȅΦ 
{ŎƘǾŀƭǳƧŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘȅ Ǒƪƻly:  

ǑƪƻƭƴƝ ŀ ƪƭŀǎƛŦƛƪŀőƴƝ ǌłŘΣ ǇƻǎǳȊǳƧŜ ȊǇǊŀŎƻǾŀƴŞ ǎƳŠǊƴƛŎŜ ǑƪƻƭȅΦ  

±Ŝ ǑƪƻƭƴƝƳ ǊƻŎŜ нлм6/2017  ǇǊŀŎƻǾŀƭŀ ƧƛȌ ǘǌŜǘƝ Ǌƻƪ ǾŜ ǎǘŜƧƴŞƳ ǎƭƻȌŜƴƝΦ  

ÅɊ  0ĠÅÈÌÅÄ ÖÚÄñÌÜÖÁÃþÃÈ ÐÒÏÇÒÁÍĳ  ÓÅ ÓÃÈÖÁÌÏÖÁÃþÍÉ ÄÏÌÏĿËÁÍi  

 

±ȅƳŜȊŜƴƝ ƘƭŀǾƴƝƘƻ ǵőŜƭǳ ŀ ǇǌŜŘƳŠǘǳ őƛƴƴƻǎǘƛ 

IƭŀǾƴƝƳ ǵőŜƭŜƳ ȊǌƝȊŜƴƝ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ƧŜ ǳǎƪǳǘŜőƶƻǾŀǘ  ǾȊŘŠƭłǾłƴƝ ŀ ǾȇŎƘƻǾǳ ȌłƪǻΣ ǇƻŘƭŜ ǾȊŘŠƭłǾŀŎƝŎƘ 
ǇǊƻƎǊŀƳǻ 
PŚedmŊt ļinnosti odpov²daj²c² hlavn²mu ¼ļelu: 

 

Á Poskytuje z§klady vzdŊl§n² 

Á Poskytuje z§kladn² vzdŊl§n² 

Á Poskytuje z§jmov® vzdŊl§v§n² 

Á Poskytuje poradensk® sluģby a vytv§Ś² podm²nky, formy a zpŢsoby integrace dŊt², ģ§kŢ 

a studentŢ s ment§ln²m postiģen²m a s vadami Śeļi ve speci§lnŊ pedagogick®m centru 

Á Zabezpeļuje stravov§n² dŊt², ģ§kŢ a studentŢ 

 
ĠKOLNĉ VZDŉLĆVACĉ PROGRAM pro z§kladn² vzdŊl§v§n² 

Z§kladn² ġkola praktick§  ñPULSñ 
byl   vytvoŚen ve ġkoln²m roce 2006/2007 v kontextu RVP ZV s pŚ²lohou LMP.  
Realizov§n je od ġk. roku 2007/2008.   

- Ve ġkoln²m roce 2016/2017  byl ĠVP ĂPULSñ 
( ġkola Praktick§,Uģiteļn§,Laskav§,Smyslupln§) praktikov§n od 6.p.r. do 9.p.r.  
- V 1. ï 5.p.r.byli ģ§ci LMP vzdŊl§v§ni ǇƻŘƭŜ  w±t ǇǊƻ ½±Σ ǾŜ ȊƴŠƴƝ hǇŀǘǌŜƴƝ a~a¢Σ őΦƧΦa~a¢-
нуслоκнлмс ǇǊƻ ȊłƪƭŀŘƴƝ ǾȊŘŠƭłǾłƴƝ 

 
ĠKOLNĉ VZDŉLĆVACĉ PROGRAM pro obor vzdŊl§n² 

Z§kladn² ġkola speci§ln²  ĂSPOLUñ 

Zah§jen byl ve ġkoln²m roce 2010/2011 a to v 1.p.r. a v 7.p.r. 

Ve ġkoln²m roce 2016/2017  je ĠVP ĂSPOLUñ byl  realizov§n  ve vġech roļn²c²ch ZĠ speci§ln²   
 
Ġkoln² druģina                  se ve sv® vĨchovnŊ vzdŊl§vac² pr§ci Ś²dila  

vyhl§ġkou MĠMT ļ. 74/2005 Sb. o z§jmov®m 
vzdŊl§v§n² a MetodickĨm pokynem MĠMT 
k postaven², organizaci a ļinnosti ġkoln²ch druģin,  
ļ.j.: 17 749 /2002-51 v platn®m znŊn² 
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VĨdejna stravy                 se ve sv® pr§ci Ś²dila platnĨmi ustanoven²mi vyhl§ġky 

 ļ.107/2005 Sb. o ġkoln²m stravov§n² ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ  
                                                    a  novel.  

                                           Poskytovala stravov§n² pro ģ§ky a zamŊstnance ġkoly v souladu se ZL 
 

 

Speci§lnŊ pedagogick® centrum zabezpeļovalo speci§lnŊ pedagogickou, 

psychologickou a logopedickou p®ļi dŊtem a ģ§kŢm se zdravotn²m postiģen²m dle  

vymezen² hlavn²ho ¼ļelu a pŚedmŊtu ļinnosti organizace, ļl.VI, ZL.,  v souladu s 

ustanoven²mi vyhl§ġky ļ.72/2005 Sb. o poskytov§n² poradenskĨch sluģeb ve ġkol§ch a 

ġkolskĨch zaŚ²zen²ch v platn®m znŊn² 

 

 

Z§kladn² ġkola praktick§ 

   
 

VħCHOVA A VZDŉLĆVĆNĉ ĢĆKš  v 1.- 9.p.r. dle ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu  pro z§kladn² 

vzdŊl§v§n² ZĆKLADNĉ ĠKOLA PRAKTICKĆ ĂPULSñ. VĨchova a vzdŊl§v§n² jsou 

poskytov§ny tŊm ģ§kŢm, kteŚ² se nemohou s ¼spŊchem vzdŊl§vat v bŊģn® z§kladn² ġkole  

 
 
ZĆKLADNĉ ĠKOLA speci§ln² 
VħCHOVA A VZDŉLĆNĉ ĢĆKš S TAKOVħMI NEDOSTATKY ROZUMOV£HO VħVOJE, PRO KTER£ SE 

NEMOHOU VZDŉLĆVAT ANI V ZĆKLADNĉ ĠKOLE PRAKTICK£, JSOU VĠAK SCHOPNI OSVOJIT SI 

ALESPOœ NŉKTER£ PRVKY VZDŉLĆNĉ dle ġkoln² ho vzdŊl§vac²ho programu pro obor vzdŊl§n² 

Z§kladn² ġkola speci§ln² ĂSPOLUñ 
 

 
 
ĠKOLNĉ DRUĢINA                                                                           

ZABEZPEĻOVĆNĉ VħCHOVY, ZĆJMOV£                                             

ĻINNOSTI A REKREACE ĢĆKš dle vyhl§ġky         

ļ.74/2005 Sb. o z§jmov®m vzdŊl§v§n² 

 
 

http://www.zsbr.cz/?attachment_id=4035#sitemain
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F)   2<-#/6¸ 0/0)3 0%23/.<,.^(/ :!"%:0%I%.^ IINNOSTI 
£+/,9 

 

 
                      CELKOVħ POĻET pracovn²kŢ                                                   osob/¼vazkŢ                                                                                                          

 2013/2014        2014/2015       2015/2016 2016/2017 

 
Pedagogov® 

Uļitel®  24 22,40 23 21,10 23 19,90 21 18,6 

vychovatel® 1 0,84 1 0,64 1 0,64 2 0,64 

 
Nepedagogov
® 

Spr§vn² zam. 5 5,00 5 5,00 6 5,00 6 5,0 

VĨdejna 
stravy 

1 0,56 1 0,44 1 0,44 1 0,44 

 
S P C 
 

Spec.ped. 2 1,50 2 1,50 2 1,5 2 1,5 

Psycholog 2 1,50 2 1,50 3 1,5 3 1,5 

Logoped 1 1,00 1 1,00 1 1,5 2 1,5 

Soc.pracovni
ce 

1 
 

1,00 1 1,00 1 1,0 1 1,0 

ZamŊstnanci celkem:     37 33,80 37 32,18 39 31,98 38 30,18 

 

 V uvedenĨch ¼daj²ch je patrnĨ pokles ve stavu zamŊstnanĨch pedagogŢ 
souvisej²c² i s poklesem ¼vazkŢ na osobu. U nepedagogŢ se jedn§ o pokraļov§n² 
pos²len² zamŊstnancŢ na ekonomick®m ¼seku z dŢvodu navĨġen® administrativy. 
V koneļn®m dŢsledku jde o postupn® zauļov§n² nov® ¼ļetn² pŚ²spŊvkov® organizace. 
Ve speci§lnŊ pedagogick®m centru doġlo k navĨġen² ¼vazku speci§ln²ho pedagoga, 
logopeda coģ souvis² s n§rŢstem  diagnostikovanĨch klientŢ zaŚ²zen². Z koneļn®ho 
sum§Śe je patrnĨ pokles ¼vazkŢ v kontextu navĨġen² fyzickĨch osob. StanovenĨ limit 
pracovn²kŢ zŚizovatelem pŚ²spŊvkov® organizace byl po cel® sledovan® obdob² 
dodrģen. 
 

 

PEDAGOGOV£   

 

POĻET 

 

PROCENTOV£ 

VYJĆDřENĉ 

 

            ĢENY 

Kvalifikovan² dle z§k.ļ.563/2004 Sb., o ped. pracovn²c²ch 19 99,6% 16 

nekvalifikovan² 2 0,4%   1 

CELKEM 21 100% 17 

 
 
 
 Nast²nŊn§ tabulka odr§ģ² stav odborn® kvalifikovanosti pedagogick®ho sboru 
v kontextu s ¼daji ve ġkoln² matrice. Za kvalifikovan®ho pedagoga je v souladu 
s metodickĨm pokynem povaģov§n i student, kterĨ si odbornou kvalifikovanost 
doplŔuje v r§mci celoģivotn²ho vzdŊl§v§n² na pŚ²sluġn® Pedagogick® fakultŊ. 
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Asistenti pedagoga Osob/¼vazkŢ   

 
2013/2014 

 
3 

 
3 

 
2014/2015 

 
4 

 
4 

 
2015/2016 

 
5 

 
3,54 

 
2016/2017 

 
5 

 
4,43 

 
 
 Souhlas se zŚ²zen²m funkce asistenta pedagoga  v souladu s usnesen²m Ä 16 
odst. 10 z§kona ļ.561/2004 Sb. ġkolskĨ z§kon v platn®m znŊn² pro ġkoln² rok 2016/2017 
byl KrajskĨm ¼Śadem Moravskoslezsk®ho kraje udŊlen 30.08.2016. Poļet 
zamŊstnancŢ byl stanoven na 5, pŚepoļtenĨ ¼vazek 4,43. Asistenti pedagoga byli 
urļeni k ģ§kŢm s dg. autismus. Probl®mem se jevil  fakt nepokryt² celkov® finanļn² 
ļ§stky na platy asistentŢ zŚizovatelem. Ļ§st mzdy asistentŢ  jsme byli nuceni vykrĨt 
z vlastn²ch zdrojŢ. 
 
 
 

 
 
Odborn§ a pedagogick§ zpŢsobilost pedagogickĨch pracovn²kŢ byla posuzov§na v souladu se 

z§konem ļ.563/2004 Sb. o pedagogickĨch pracovn²c²ch a o zmŊnŊ nŊkterĨch z§konŢ, v platn®m znŊn²  v souladu 
s vyhl§ġkou ļ. 317/2005 Sb. o dalġ²m vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ, akreditaļn² komisi a kari®rn²m 
syst®mu pedagogickĨch pracovn²kŢ a v souladu s ustanoven²mi z§kona ļ. 262/2006 Sb., z§kon²k pr§ce, v platn®m 
znŊn², v souladu s NV ļ. 222/2010 Sb., o katalogu prac² ve veŚejnĨch sluģb§ch a spr§vŊ ve znŊn² pozdŊjġ²ch 
pŚedpisŢ.  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
   

19 speci§ln²ch pedagogŢ, coģ vyj§dŚeno v procentech ļin² 87,09%, z celkov®ho 
poļtu 21 pedagogŢ splŔovalo odbornou kvalifikaci dle z§kona ļ. 563/2004 Sb. o 
pedagogickĨch pracovn²c²ch a o zmŊnŊ nŊkterĨch z§konŢ. 2 uļitel® vykazovali 
vysokoġkolsk® vzdŊl§n² - magisterskĨ studijn² program, aprobaļnŊ zamŊŚenĨ na 
uļitelstv² bŊģn® z§kladn² ġkoly. RozġiŚuj²c²m studiem speci§ln² pedagogiky v r§mci 
celoģivotn²ho vzdŊl§v§n² si v prŢbŊhu ġkoln²ho roku 2016/2017 doplŔovali 
odbornou zpŢsobilost dle platn® legislativy. 1 uļitel, vysokoġkol§k technick®ho 
zamŊŚen² ukonļil bakal§Śsk® studium speci§ln² pedagogiky. N§slednŊ, bohuģel, 

ODBORNĆ A 
PEDAGOGICKĆ 
ZPšSOBILOST dle 
vyhl. ļ.317/2005 Sb. o 
dalġ²m vzdŊl§v§n² 
ped.prac., akreditaļn² 
komisi a kari®rn²m  
syst®mu ped. prac. a 
z§kona ļ. 563/2004 
Sb. o pedagogickĨch 

pracovn²c²ch v platn®m 

znŊn² 

 

   

 2013/2014 

 

 

2014/2015 

 

 

2015/2016 

 

 

2016/2017 

 

    

 79% 

 

 

78,26% 

 

 

67,83% 

 

 

87,09% 
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nebyl pŚijat k magistersk®mu studiu. V uveden®m ġkoln²m roce byl pŚeŚazen na 
pracovn² pozici asistenta pedagoga.Ve ġkoln²m roce 2016/2017 si odbornŊ 
nekvalifikovan² pedagogov® dopln² vysokoġkolsk® studium speci§ln² pedagogiky 
v r§mci kombinovan®ho d§lkov®ho studia na pŚ²sluġnĨch pedagogickĨch fakult§ch.   
Odborn§ kvalifikace pak bude v souladu s poģadavky dle vyhl§ġky ļ.317/2005 Sb. 
o DVPP, akreditaļn² komisi a kari®rn²m syst®mu pedagogickĨch pracovn²kŢ 
v platn®m znŊn².  

 
 
Pedagogiļt² pracovn²ci, kteŚ² nastoupili nebo odeġli 

 

 Ve ġkoln²m roce 2016/2017 ukonļili pracovn² pomŊr 2 asistenti pedagoga, kteŚ² od 1.9. 
nastoupili na  bŊģnou z§kladn² ġkolu v Praze. 
 
Poļet pracovn²kŢ v dŢchodov®m vŊku a poļet pedagogickĨch pracovn²kŢ bez pedagogick® a odborn® 
zpŢsobilosti 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
S h  r  n u t ²: 
 

StatistickĨ vĨļet dokladuje narŢstaj²c² odbornou kvalifikovanost pedagogickĨch 
pracovn²kŢ v kontextu s ustanoven²mi z§kona ļ.563/2004 Sb., o pedagogickĨch 
pracovn²c²ch a o zmŊnŊ nŊkterĨch z§konŢ a dle vyhl§ġky ļ.317/2005 Sb. o dalġ²m 
vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ, akreditaļn² komisi a kari®rn²m syst®mu 
pedagogickĨch pracovn²kŢ v platn®m znŊn². 
 Person§ln² situace byla prŢbŊģnŊ monitorov§na veden²m ġkoly a vyhodnocena k 1. 9. 
2016 v souladu se z§konem ļ.563/2004 Sb. o pedagogickĨch pracovn²c²ch a o zmŊnŊ nŊkterĨch 

 
ZMŉNY 

 
 
              2013/2014 

 
 

2014/2015 

 
 
2015/2016 

 
 
2016/2017 

 
NASTOUPILI 

                      
1 

 
2 

 
          1 

 
       0 

 
 
ODEĠLI 

 
Na jinou 
ġkolu 

 
Mimo 
ġkolstv² 

 
Na jinou 
ġkolu 

 

 
Mimo 
ġkolstv² 

 
Na jinou 
ġkolu 

 
Mimo 
ġkolstv² 

 
Na jinou ġkolu 

 
           0 

 
        2 

 
0 

 
0 

 
     1        

 
      0 

 
          2 

 

CELKEM   
 
       
2013/2014 

 
 

2014/2015 

 
       
2015/2016 

 
 
2016/2017 

 
DšCHODOVħ VŉK 

 
 
1 

 
 
2 

 
 
2 

 
 
3 

 
NEKVALIFIKOVANĉ 

 
 
4 

 
 
5 

 
 
1 

 
 
2 
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z§konŢ, v platn®m znŊn²  v souladu s vyhl§ġkou ļ. 317/2005 Sb. o dalġ²m vzdŊl§v§n² pedagogickĨch 
pracovn²kŢ, akreditaļn² komisi a kari®rn²m syst®mu pedagogickĨch pracovn²kŢ v platn®m znŊn² od 
1.1.2015. 
  

 N§slednŊ byla pŚijata adekv§tn² opatŚen² ke zm²rnŊn² ļi odstranŊn² rizik. Dalġ² 
vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ byla zamŊŚena na oblasti, kter® odpov²daj² 
potŚeb§m a koncepci, vizi a strategii ġkoly. 
Poģadovan§ odborn§ zpŢsobilost byla prŢbŊģnŊ Śeġena extern²m studiem speci§ln² 
pedagogiky v magistersk®m studijn²m programu pedagogy, vytypovanĨmi 
Śeditelstv²m ġkoly v r§mci kontroln² a hospitaļn² ļinnosti. Dva kolegov® si formou 
rozġiŚuj²c²ho studia speci§ln² pedagogiky doplŔovali poģadovanou odbornou 
kvalifikaci pro  ġkoly dle Ä16,odst.9 ĠZ. Studium zd§rnŊ ukonļili k 31.08.2017. V 
navazuj²c²m, magistersk®m studiu  budou pokraļovat dvŊ kolegynŊ. Person§ln² 
obsazen² ġkoly lze celkovŊ hodnotit, v souladu s platnou legislativou, jako vyhovuj²c². 
PedagogickĨ sbor tvoŚil kolektiv lid², schopnĨch tĨmov® pr§ce, vz§jemnŊ vstŚ²cn® 
komunikace a efektivn² spolupr§ce. 
           Vychovatelka ĠD  splŔovala  krit®ria odborn® pedagogick®  zpŢsobilosti. 
Asistentky pedagogŢ pro ģ§ky zdravotnŊ postiģen® si poģadovan® vzdŊl§n² doplnily 
dle dikce Ä 4, vyhl§ġky ļ.317/2005 Sb. o DVPP, akreditaļn² komisi a kari®rn²m syst®mu pedagogickĨch 

pracovn²kŢ. Jiģ ve ġkoln²m roce 2011/2012 ¼spŊġnŊ ukonļila vysokoġkolsk§ studia 
soci§ln² pedagogiky na PdF MU Brno, akademickĨ titul Bc., asistentka pedagoga pro 
ģ§ky soci§lnŊ znevĨhodnŊn®. Bohuģel, vyhl§ġen² rozvojov®ho programu MĠMT 
ĂFinancov§n² asistentŢ pedagoga pro ģ§ky a studenty se soci§ln²m znevĨhodnŊn²m 
na rok 2013ñ zkomplikovalo finanļn² zabezpeļen² pŢsoben² asistentky pedagoga od 
1.1.2013. Ġkole  nebyly poskytnuty finanļn² prostŚedky   na plat asistenta  pedagoga  
pro ģ§ky se soci§ln²m znevĨhodnŊn²m se zdŢvodnŊn²m, ģe jeho vykryt² bylo jiģ 
zohlednŊno v nastaven®m normativu na ģ§ka. Pracovn² pomŊr asistentky pedagoga 
pro ģ§ky soci§lnŊ znevĨhodnŊn®  byl tedy k datu 31.12. 2012 ukonļen. Vzhledem k 
16 let®mu pŢsoben² asistentky pedagoga pro ģ§ky se soci§ln²m znevĨhodnŊn²m na 
naġ² ġkole je tato skuteļnost politov§n²hodn§. Z poļ§teļn² nedŢvŊry se totiģ vyvinula 
pŚirozen§ potŚeba komunikace mezi rodinami soc. znevĨhodnŊnĨch ģ§kŢ a ġkolou. 
Zaveden§ forma spolupr§ce se velmi osvŊdļila. Od 1.1.2013 byla  asistentce 
pedagoga  stanovena odliġn§ pracovn² n§plŔ. PŚesto, ve sv®m voln®m ļase, v 
osobn²m volnu, navġtŊvovala i ve ġkoln²m roce 2016/2017 rodiny, kde byl zjevnĨ 
nez§jem o vĨchovu a vzdŊl§v§n² ģ§kŢ, kde se jevily probl®my zejm®na s doch§zkou 
do ġkoly. Pro ġkolu, pŚedevġ²m pak pro tŚ²dn² uļitele, byla popisovan§ sluģba velmi 
pŚ²nosn§. 
Ve ġkoln²m roce 2016/2017 se asistenti pedagoga vŊnovali  ģ§kŢm s diagn·zou 
autismus, ģ§kŢm se sluchovĨm postiģen²m v kombinaci s MR. Pracovali na z§kladŊ 
odbornĨch doporuļen² SPC K.Vajdy v OstravŊ a poģadavkŢ Śeditelky ġkoly. 

Na ġkole pracuje rovnŊģ vĨchovnĨ poradce, ġkoln² metodik prevence, 
koordin§tor pro environment§ln² vĨchovu a koordin§tor ICT. 
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VħCHOVNħ PORADCE 
 
VĨchovnĨ poradce se vŊnoval zejm®na problematice kari®rov®ho poradenstv². 

Jeho specifickĨm ¼kolem bylo veden² ģ§kŢ a jejich rodiļŢ k vŊdom², ģe vzdŊl§n² je 
v souļasn® dobŊ nutnost² pro zd§rn®  uplatnŊn² na trhu pr§ce. 
VĨchovnĨ poradce pŚed§val ģ§kŢm na vyġġ²m stupni informace o moģnostech a 
podm²nk§ch dalġ²ho studia po ukonļen² povinn® ġkoln² doch§zky, o pŚij²mac²m Ś²zen² 
na uļiliġt²ch. Individu§lnŊ konzultoval s ģ§ky a s jejich z§konnĨmi z§stupci moģnosti 
dalġ²ho vzdŊl§v§n² a pom§hal s vĨbŊrem vhodnĨch uļebn²ch oborŢ s ohledem na 
z§jmy, moģnost budouc²ho profesn²ho uplatnŊn². V naġich podm²nk§ch nav²c 

zabezpeļoval i spolupr§ci s konkr®tn²mi uļiliġti. S ģ§ky se ¼ļastnil   rŢznĨch  akc² 

napŚ. veletrhu Artifex 2016 - Veletrh Śemesel a zamŊstnanosti, organizovanĨ ĐŚadem 

pr§ce v Brunt§le, kterĨ je urļen pŚedevġ²m  vych§zej²c²m ģ§kŢm pro usnadnŊn² volby povol§n². 

 V gesci vĨchovn®ho poradce bylo i  vyplŔov§n² a odesl§n² pŚihl§ġek do zvolenĨch 
uļebn²ch oborŢ. 
PŚi sv® pr§ci, v oblasti negativn²ch jevŢ, ¼zce spolupracoval s tŚ²dn²mi uļiteli. 
 
 
          

 ĠKOLNĉ METODIK PREVENCE 
 

Ġkoln² metodik prevence zpracov§val ĂĠkoln² preventivn² strategiiñ - program, 
slouģ²c² jako z§kladn² n§stroj prevence. Souļ§st² prevence byly tak® alternativn² 
metody vĨuky, projektov§ vĨuka, zapojov§n² co nejvŊtġ²ho poļtu dŊt² do nejrŢznŊjġ²ch 
aktivit a soutŊģ². Do realizace ¼kolŢ ġkoln² preventivn² strategie byli zapojeni vġichni 
pedagogiļt² pracovn²ci ġkoly. 
 
KOORDINĆTOR ENVIROMENTĆLNĉ VħCHOVY 
 
Koordin§torky pro I. a II. stupeŔ enviroment§ln²ho vzdŊl§v§n², vĨchovy a osvŊty 
organizovaly a koordinovaly v r§mci ġkoln²ch akc² a aktivit ļinnosti spojen® s vĨchovou 
k ochranŊ ģivotn²ho prostŚed². Đkolem environment§ln² vĨchovy bylo vybavit ģ§ky 
odpov²daj²c²mi znalostmi, dovednostmi a motivac², smŊŚuj²c² k odpovŊdn®mu 
environment§ln²mu chov§n² ï k ochranŊ pŚ²rody a ģivotn²ho prostŚed². 
 
KOORDINĆTOR ICT 
 
Koordin§tor ICT byl zodpovŊdnĨ za rozvoj informaļn²ch a komunikaļn²ch technologi² 
ve ġkole. Zpracov§val a realizoval v souladu se ġkoln²m vzdŊl§vac²m programem ICT 
pl§n ġkoly. MŊl na starosti n§kupy a aktualizaci softwaru. Byl zodpovŊdnĨ za jeho 
realizaci. Đzce spolupracoval se spr§vcem poļ²taļov® s²tŊ. Souviselo to 
s uspokojivĨm technickĨm z§zem²m ICT technologi² ve ġkole. Neunikl n§m fakt, ģe i 
dom§cnosti naġich ģ§kŢ jsou prŢbŊģnŊ vybavov§ny pŚimŊŚenou  PC technikou a ģe 
t®mŊŚ vġichni  maj² v pouģ²v§n² internetu v dom§c²m prostŚed² pŚ²stup. OstatnŊ, 
elektronickĨ pŚ²stup k soci§ln²m s²t²m je v dneġn² dobŊ naprost§ samozŚejmost. 
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 Vzhledem k dynamice rozvoje ICT technologi² lze  kvitovat s povdŊkem, ģe ģ§ci 
ovl§daj² kompetence na uspokojiv® uģivatelsk® ¼rovni. Digit§ln² technologie jsou jim 
velmi bl²zk®. 
 
 
S H R N U T ĉ: 
 
St§vaj²c² pedagogickĨ sbor tvoŚil kolektiv lid², schopnĨch tĨmov® pr§ce, 
vz§jemnŊ vstŚ²cn® komunikace a spolupr§ce.  
Vġichni uļitel® se prŢbŊģnŊ vzdŊl§vali.  

Mnohalet®, pedagogick® zkuġenosti v dosahov§n² pŚ²znivĨch vĨsledkŢ v oblasti 
vĨchovy a vzdŊl§n² ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami n§s utvrzuj² v n§zoru, 
ģe poģadovan§ odborn§ erudice nen² jedinĨm, jednoznaļnĨm a nezbytnĨm krit®riem 
a pŚedpokladem ¼spŊġn®ho pedagogick®ho procesu ve ġkole naġeho typu.  

 PŚ²leģitost, ovŊŚovat si svŢj vlastn² ġkoln² vzdŊl§vac² program na z§kladŊ 
vlastn²ch pŚedstav a zkuġenost², spoleļnĨm ¼sil²m vġech pedagogŢ, pro potŚeby ģ§kŢ 
se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami, se stala prub²ŚskĨm kamenem pro  pŚed§v§n² 
pedagogickĨch zkuġenost²,  lidskĨch  kvalit, jimiģ se lze obohacovat v tvŢrļ²m 
prostŚed², kde je pozitivn² pracovn² atmosf®ra samozŚejmost², kam se r§di vracej² ģ§ci 
i   zamŊstnanci ġkoly. 
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Odborn® uļiliġtŊ Uļebn² obor Poļet pŚijatĨch ģ. 

 

 

StŚedn² odborn§ ġkola  

Brunt§l, Dukelsk§ 5 

 

 

36-67-H/01 

Zedn²k 

 

36-67-E/01 

Zednick® pr§ce 

 

75-41-E/01 

Peļovatelsk® sluģby 

 

 

1 

 

 

5 

 

                

              1 

                

 

Odborn® uļiliġtŊ a 

Praktick§ ġkola, Lipov§-

l§znŊ 458 

 

 

75-41-E/01 

Peļovatelsk® sluģby 

 

               1        

 

 

 

               

Nepodali pŚihl§ġku nez§jem o uļebn² obor 

 

 6 

 C E L K  E M  pŚijato ģ§kŢ               8 
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 Z uvedenĨch statistickĨch ¼dajŢ je patrn§ skuteļnost, ģe kvalifikaci v uļebn²m 
oboru m§ z§jem z²skat 8 absolventŢ z§kladn² ġkoly. 7 ģ§kŢ bylo pŚijato do studijn²ho 
oboru E, jeden byl pŚijat do oboru H. 
Ot§zkou zŢst§v§ kolik z nich zd§rnŊ sv§ studia dokonļ². Je totiģ vġeobecnŊ zn§mĨ 
fakt, ģe mnoz² z pŚijatĨch studentŢ konļ² jiģ v prvn²ch mŊs²c²ch pobytu na uļiliġti, 
v evidenci ĐŚadu pr§ce. Dos§hnout kvalifikaci v Śemesln®m oboru vzdŊl§n²m a t²m i 
lepġ² ġanci  uplatnŊn² na trhu pr§ce nepovaģuj² ģ§ci, ani jejich z§konn² z§stupci, za 
ģivotn² prioritu. 
Bohuģel, osvŊta v tomto duchu se m²j² ¼ļinkem. OstatnŊ, o tom vypov²d§ i avizovanĨ 
nez§jem ġesti! studentŢ vŢbec nŊjak§ dalġ² studia zah§jit. Zaj²mavŊjġ²m se pro nŊ 
st§v§ evidence na ĐŚadu pr§ce a n§sledn® pob²r§n² soc.d§vek. KromŊ toho 
vyhled§vaj² pŚ²leģitostn® pracovn² nab²dky na ļern®m trhu pr§ce. 
 

 

 

 

 
  
 
  
 
 
 
 
 

Z§pis k povinn® ġkoln² doch§zce a n§sledn®m pŚijet² do ġkoly 
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Odborn® uļiliġtŊ Uļebn² obor Poļet pŚijatĨch ģ. 

 

MĠ, ZĠ a SĠ Slezsk® 

diakonie Krnov, SPC N 

454/54, Pod Cvil²nem, 

794 01 Krnov 

 

 

 

 

78-62-C/01 

Praktick§ ġkola jednolet§ 

 

 

 

2 

 

 

 

 Nepodali si pŚihl§ġku Nez§jem o uļebn² obor 0 

 C E L K  E M  pŚijato ģ§kŢ 2 

ROZHODNUTĉ řEDITELE,Ä165,odst.2,z§k.ļ.561/2004 Sb. Poļet ģ§kŢ Poļet odvol§n² 

 
Z§pis k povinn® ġkoln² doch§zce dle Ä 46,odst.1 

12  
0 

 
o pŚijet² k z§kladn²mu vzdŊl§n² Ä 46, odst.2,3 
 ZĠ praktick§ a ZĠ speci§ln² 

1.p.r.          11 
 

 
0 

 
2.-9.p.r.     20 

 
0 

 
o vŚazen² ģ§ka do  z§kladn² ġkoly speci§ln², Ä 49,odst.2 

 
0 
 

 
0 

 
o odkladu povinn® ġkoln² doch§zky, Ä 37,odst.1 
 

 
1 

 
0 

 
o povolen² pokraļov§n² v z§kladn²m vzdŊl§v§n², 
Ä55,odst. 2 
 

 
2 

 
0 

 
o opakov§n² roļn²ku po splnŊn² povinn® ġk.doch. 
Ä52,odst. 6 

 
0 

 
0 
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Rozhodnut² Śeditelky ġkoly byla v reģimu spr§vn²ho rozhodov§n² dle Ä 165, odst.2, 
p²sm. e), z§kona ļ. 561/2004, ġkolskĨ z§kon,v platn®m znŊn², z§kona ļ.500/2004Sb.,spr§vn² Ś§d 

v platn®m znŊn² o zaŚazen² zdravotnŊ postiģenĨch ģ§kŢ do vzdŊl§vac²ho programu z§kladn² ġkoly 
pro LMP, nebo z§kladn² ġkoly speci§ln². Rozhodnut² byla uļinŊna na z§kladŊ ģ§dosti 
z§konnĨch z§stupcŢ, se zŚetelem k vĨsledkŢm odborn®ho posouzen² vzdŊl§vac²ch schopnost² 
ģ§ka ġkolskĨm poradenskĨm zaŚ²zen²m (Speci§lnŊ pedagogick® centrum). TĨkala se m²ry 
zdravotn²ho postiģen² ve vztahu k osobnostn²m pŚedpokladŢm optim§ln²ho zpŢsobu 
vzdŊl§v§n² zaŚazenĨch ģ§kŢ. 

 
 ZaŚazov§n² dŊt²  do ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho 

programu pro z§kladn² vzdŊl§v§n² Z§kladn² ġkola praktick§ ĂPULSñ, prob²halo ve 
ġkoln²m roce 2016/2017  na z§kladŊ odborn®ho posouzen² vĨchovnŊ vzdŊl.vĨsledkŢ 

ģ§kŢ na bŊģn® z§kladn² ġkole, pracovn²ky vlastn²ho ġkolsk®ho poradensk®ho 
zaŚ²zen²,  Speci§lnŊ pedagogick®ho centra, v souladu se z§konem ļ. 500/2004 Sb., 

spr§vn² Ś§d v platn®m znŊn².  
 
VŚazov§n² ģ§kŢ do ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu Z§kladn² ġkola speci§ln² 

ĂSPOLUñ  prob²halo v obdobn®m reģimu.  
 

Nastaven® ġkoln² vzdŊl§vac² programy v ZĠs a v ZĠ vych§zely z ustanoven² RVP 
ZV s pŚ²lohu LMP. U  Z§kladn² ġkoly ġlo o  v 6. -9.p.r, kde pokraļoval dob²haj²c² ĠVP 

beze zmŊny.  V 1.-5.p.r. Z§kladn² ġkoly se postupovalo novŊ ǇƻŘƭŜ  w±t ǇǊƻ ½±Σ ǾŜ ȊƴŠƴƝ 
hǇŀǘǌŜƴƝ a~a¢Σ őΦƧΦa~a¢-нуслоκнлмс ǇǊƻ ȊłƪƭŀŘƴƝ ǾȊŘŠƭłǾłƴƝ  

Z ģ§kovsk® klientely se v pŚ²padŊ vŚazov§n² ģ§kŢ do zm²nŊnĨch vzdŊl§vac²ch 
programŢ jednalo zejm®na o  pedagogicko-psychologick® vyġetŚen² ģ§kŢ mladġ²ho 
ġkoln²ho vŊku. BŊģn§ diagnostick§ praxe  bere v potaz vĨsledky ambulantn²ho ġetŚen² 
v z§vislosti k dosahovanĨm vzdŊl§vac²m vĨsledkŢm na kmenov® z§kladn² ġkole. 
StŊģejn²m pŚedpokladem pro zaŚazen² ģ§kŢ do vzdŊl§vac²ho programu z§kladn² ġkoly 
zŚ²zen® podle Ä16/odst.9, nebo z§kladn² ġkoly speci§ln², je ģ§dost z§konnĨch 
z§stupcŢ. N§slednŊ pak na z§kladŊ osobn²ho pohovoru s Śeditelkou ġkoly je vģdy 
z§konnĨ z§stupce podrobnŊ sezn§men s obsahem ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu, 
kterĨ doporuļ² poradensk® zaŚ²zen². Pro koneļn® vŚazen² ģ§ka do pŚ²sluġn®ho 
ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu je nezbytnost² z§konnĨm z§stupcem podepsanĨ 
ĂInformativn² souhlasñ. V pŚ²padŊ zaŚazen² do ĠVP pro Z§kladn² ġkolu speci§ln²  nebylo  
vyģadov§no  vyj§dŚen² praktick®ho  l®kaŚe pro dŊti a dorost.  
    Zcela vĨjimeļnŊ jsou  do zdejġ²ho ġkolsk®ho zaŚ²zen² pŚij²m§ni i ģ§ci druh®ho stupnŊ 
bŊģn® z§kladn² ġkoly.  
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1. 6 6 0 0 0 1,09 0 0 1 0 0 1 4 95,50 7,33 573 44 

2. 8 7 1 0 0 1,16 0 2 0 0 0 4 0 137,62 10,75 1 101 86 

3. 6 6 0 0 0 1,16 0 1 0 0 0 4 0 53,50 0 321 0 

4. 16 9 7 0 0 1,56 2 0 1 0 0 5 3 46,56 2,50 745 40 

5. 12 4 8 0 0 1,51 1 0 2 1 0 6 0 71,08 3,00 853 36 

6. 14 6 7 1 0 1,66 0 2 0 2 1 0 6 105,85 27,14 1 482 380 

7. 12 1 11 0 0 1,76 0 0 3 5 1 0 0 97,83 5,16 1 174 62 

8. 11 3 8 0 0 1,51 0 0 0 2 3 0 0 164,54 11,36 1 810 125 

9. 14 3 10 1 0 2,38 0 0 1 2 7 0 2 169,35 57,92 2 371 811 

1.-9. 99 45 52 2 0 1,53 3 5 8 12 12 20 15 105,35 16,00 10 430 1 584 
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OA 
CELKEM 

NA 
CELKEM 

2012/2013 140 70 56 4 10 1,43 7 13 7 3 4 30 14 88,08 3,53 11 539 463 

2013/2014 130 65 65 3 0 1,43 5 9 6 2  32 27 80,53 2,88 10 470 375 

2014/2015 119 68 49 2 0 1,48 6 6 4 5 11 21 19 101,45 10,02 12 073 1 192 

2015/2016 113 64 47 0 0 1,40 12  3 5 2 26 9 104,82 3,17 11 845 358 

2016/2017 99 45 53 1 0 1,53 3 5 8 12 12 20 15 105,35 16,00 10 430 1 584 
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Z uveden®ho grafu je patrnĨ fakt, ģe poļet ģ§kŢ ve srovn§n² v²ce let je variabiln². 
ZŚejmĨ je pokles poļtu ģ§kŢ, kterĨ pravdŊpodobnŊ souvis² s postupnĨm zav§dŊn²m 
nov® ġkolsk® legislativy. Domn²v§me se, ģe popisovanĨ stav navazuje na  realizaci  
integrace a inkluze ģ§kŢ s LMP do bŊģnĨch z§kladn²ch ġkol. Naġe mnoholet® 
speci§lnŊ pedagogick® zkuġenosti  dokladuj² fakt, ģe toto Śeġen²  nen² perspektivnŊ 
krokem spr§vnĨm smŊrem ve vzdŊl§v§n², zejm®na vezmeme-li v potaz kvalitu vĨuky 
speci§ln² pedagogiky v ļesk®m ġkolstv² kter§ byla odborn²ky doned§vna posuzov§na 
na velmi vysok®, svŊtov®  ¼rovni. 
Je mal§ pravdŊpodobnost, ģe ļasto nekvalifikovan² asistenti pedagoga, kteŚ² budou 
ģ§kŢm a vyuļuj²c²m k dispozici zejm®na na bŊģnĨch z§kladn²ch ġkol§ch neposkytnou 
plnohodnotnou z§ruku kvalitn² nab²dky adekv§tn²ho, speci§lnŊ pedagogick®ho 
pŢsoben². DŢvodem bude, bezpochyby, pŚedevġ²m nedostateļn§ speci§lnŊ 
pedagogick§ praxe. 
Vyhl§ġka ļ. 27/2016 Sb. - Vyhl§ġka o vzdŊl§v§n² ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami 

a ģ§kŢ nadanĨch: 

Sd²l²me n§zor, ģe pojet² inkluze tak, jak ji aktu§lnŊ vn²m§me v realitŊ ġkoln² vĨuky nen², 
bohuģel, nastavena dobŚe. Normou se nestal  nejlepġ² ģ§k, ale ten nejslabġ². KaģdĨ ŚetŊz 
je tak silnĨ, jak silnĨ je jeho nejslabġ² ļl§nek. Inkluz² podle vyhl§ġky 27/2016 tedy sdŊlujeme: 
ĂbuŅ slabĨ, jak chceġ, je to v poŚ§dku, pŚizpŢsob²me ti svŊt okolo tebeñ. Absolvent ġkoly se  
n§slednŊ obt²ģnŊ uplatn² na trhu pr§ce. Nejde o to, ģe nebude tak skvŊlĨ jako ostatn², ale bez 
asistenta nebude zvl§dat Ănormuñ. Vytv§Ś²me tak potenci§ln² nezamŊstnan®, resp. 
pob²raļe d§vek soci§ln²ho zabezpeļen² jiģ od okamģiku ukonļen² ġkoln² doch§zky. 

  
SledovanĨ ¼bytek ģ§kŢ v neposledn² ŚadŊ rovnŊģ souvis² s ļastou migrac² rodin 

v r§mci Ļesk® republiky. NŊkteŚ² ģ§ci pobĨvaj² se svĨmi rodinami trvale v zahraniļ². 
 
 

 
 

140
130

119 113
99

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

tƻőŜǘ Ȍłƪǻ Ǒƪƻƭȅ



   VÝRO INÍ  ZPR Á VA O IINNOSTI ĮKOLY           201 6 /201 7                                                          

 

19 

 

 
 

 
 
Meziroļn² sledov§n² prospŊchu ģ§kŢ se jevilo jako  uspokojiv®, pŚestoģe st§le ļastŊji 
zaznamen§v§me fakt navĨġen® absence, kter§ souvis² zejm®na s benevolenc² 
z§konnĨch z§stupcŢ ģ§kŢ a celkovŊ nez§jmem o vzdŊl§n². 
 

 

 
 

 
  
 Ve sledovan®m obdob² lze pozorovat m²rn® vĨkyvy v udŊlenĨch vĨchovnĨch 
opatŚen²ch. Zaznamenali jsme n§rŢst k§zeŔskĨch opatŚen² ve smyslu ŚeditelskĨch 
dŢtek a sn²ģenĨch stupŔŢ z chov§n². Enormn² je sn²ģen² poļtu napomenut² tŚ²dn²ch 
uļitelŢ, coģ souvis² s neust§lĨm pouļov§n²m ģ§kŢ s dodrģov§n²m pravidel ġkoln²ho 
Ś§du. U sn²ģenĨch zn§mek z chov§n² ġlo zejm®na o neplnŊn² ġkoln²ch povinnost², 
z§ġkol§ctv². Pravdou je, ģe jsme registrovali mnohem v²ce ģ§kŢ  s  poruchami chov§n². 

1,43 1,43

1,48

1,4

1,56

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

tǊƻǎǇŠŎƘ Ȍłƪǻ

7

13

7
3 4

30

14

5

9
6 2 3

32

27

6 6 4 5

11

21
19

12

7
3 5 2

26

9

3 6
8

12
10

20
22

b!tha9b¦¢N5®¢Y! ¢¦5®¢Y! y~ 2 3 POCHVALA TUth/I±![! y~

CƘƻǾłƴƝ Ȍłƪǻ

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017



   VÝRO INÍ  ZPR Á VA O IINNOSTI ĮKOLY           201 6 /201 7                                                          

 

20 

 

Oproti minul®mu ġkoln²mu roku pŚibylo tak® v²ce pochval Śeditelky ġkoly, m®nŊ pochval 
tŚ²dn²ch uļitelŢ. CelkovŊ lze hodnotit chov§n² ģ§kŢ jako dobr®. 
 
 

 
 
 
 
 

V posuzov§n² omluven® a neomluven® absence byl v akceptov§n MetodickĨ 

pokyn k jednotn®mu postupu pŚi uvolŔov§n² a omlouv§n² ģ§kŢ z vyuļov§n², prevenci a postihu 

z§ġkol§ctv² ļ.j.10 194/2012-14. Bohuģel, ve spolupr§ci s pediatry se vyskytly opŊtovn® 
probl®my ve smyslu dodateļn®ho omlouv§n² ģ§kŢ v pŚ²padŊ skryt®ho z§ġkol§ctv². 
S OSPOD pŚi MŊstsk®m ¼ŚadŊ v Brunt§le se spolupr§ce zlepġila. Pokraļovala 
realizace tzv. ĂPŚ²padovĨch konferenc²ñ. K tŊmto jedn§n²m byli zv§ni vyuļuj²c² 
probl®movĨch ģ§kŢ, kteŚ² dlouhodobŊ vykazuj² zvĨġenou absenci ve vĨuce, u nichģ 
zaznamen§v§me vĨchovn® probl®my.  
 
S h r n u t ²: 
 

 VykazovanĨ prospŊchovĨ prŢmŊr 1,53 na ģ§ka z§kladn² ġkoly praktick® 
dokladuje fakt zodpovŊdn® pedagogick® pr§ce. V neposledn² ŚadŊ svŊdļ² o kvalitn² 
pŚ²pravŊ ģ§kŢ na vyuļov§n². UplatŔovan® formy vzdŊl§v§n², ġkoln² vzdŊl§vac² program 
ZĠ praktick§ ĂPULSñ tak zcela respektovaly moģnosti a schopnosti ģ§kŢ lehce 
ment§lnŊ postiģenĨch. Zvolen® didaktick®, speci§lnŊ pedagogick® metody a celkovĨ 
pŚ²stup k ģ§kŢm vych§zely z potŚeby vĨrazn® individualizace vĨuky a vyuļuj²c² je 
realizovali s vysokou m²rou osobn² zodpovŊdnosti a zaujet². VytĨļenĨ c²l, bĨt ġkolou 
inovativn², perspektivn², smysluplnou otevŚenou ģ§kŢm i jejich rodiļŢm jsme splnili 
beze zbytku, pŚestoģe jsme se potĨkali s mnohĨmi pŚek§ģkami 
 Ve vyhodnocov§n² absence ģ§kŢ byl br§n v potaz  MetodickĨ pokyn k jednotn®mu postupu pŚi 

uvolŔov§n² a omlouv§n² ģ§kŢ z vyuļov§n², prevenci a postihu z§ġkol§ctv² ļ.j. 10 194/2002-14.  v kontextu 
dopadu z§kona ļ.218/2003 Sb., o odpovŊdnosti ml§deģe za protipr§vn² ļiny a o soudnictv² ve vŊcech ml§deģe 

a o zmŊn§ch nŊkterĨch z§konŢ (z§kon o soudnictv² ve vŊcech ml§deģe). Z hodnocen®ho obdob² 
ġkoln²ho roku 2016/2017 je  zŚejmĨ fakt  n§rŢstu vĨchovnĨch opatŚen². Souvislost nutno 
posuzovat v kontextu se soci§ln² skladbou ģactva v dan®m ġkoln²m roce. Po celĨ 
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ġkoln² rok jsme vġak registrovali  zvĨġenĨ poļet ģ§kŢ s rizikovĨm chov§n²m. Ve 
vyġġ²ch roļn²c²ch, pŚev§ģnŊ v 9.p.r. byly  Śeġeny n§znaky ġikany, sebepoġkozov§n², 
uģ²v§n² n§vykovĨch l§tek, zejm®na pak n§rŢst slovn² agrese  vŢļi vyuļuj²c²m. Do vĨuky 
vġech ģ§kŢ ġkoly byl prŢbŊģnŊ zaŚazov§n Minim§ln² program prevence soci§lnŊ 
patologickĨch jevŢ. Byl souļ§st² vĨuky, rozvrhovŊ zaļlenŊn. V hojn® m²Śe pedagogov® 
vyuģ²vali materi§lu ĂMetodick® doporuļen² k prim§rn² prevenci rizikov®ho chov§n² u 
dŊt², ģ§kŢ, studentŢ ve ġkol§ch a ġkolskĨch zaŚ²zen²chñ. 

 

    
 
 
 
 

ZĆKLADNĉ ĠKOLA speci§ln² 
 

 
 
Sum§Ś: 

 Ģ§ci 
celkem 

neprospŊlo prospŊlo neklasifikov§no PrŢmŊrnĨ 
prospŊch 

Omluven§ 
absence 

Neomluven§ 
absence 

OA 
celkem 

NA 
celkem 

2011/2012 19 0 18 1 1,37 71,05 0,42 1 298 23 

2012/2013 22 0 21 1 1,40 68,09 1,19 1 430 25 

2013/2014 24 0 24 0 1,30 47,75 0 1 146 0 

2014/2015 22 1 21 0 1,50 74,18 2,27 1 632 50 

 
2015/2016 

  
0 

 
19 

 
2 

 
1,36 

 
129,29 

 
2,05 

 
2 715 

 
43 

2016/2017 19 0 19 0 1,27 77,21 0,21 1 467 4 

http://www.zsbr.cz/?attachment_id=4150#sitemain
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www.ipadvevyuce.cz  
 
         ĂUļen² bez muļen²ñéééto je n§ġ projekt   

 
 

         A to jsme MY  
ģ§ci Z§kladn² ġkoly speci§ln² pŚi reprezentaci ġkoly na Dnech mŊsta Brunt§lu     

 
 
 
 

 


